Zarzadzenie Nr 790.2023
Burmistrza Trzemeszna

z dnia 17 marca 2023 roku

w sprawie: powotania Komisji Konkursowej do zaopiniowania ofert na realizacje zadan
publicznych zlozonych w drodze otwartego konkursu ofert w zakresie:
»Przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spotecznym” - zadanie:
»Przeciwdziatanie alkoholizmowi”.

Na podstawie art. 30 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
z 2022 r. poz. 40) i art. 15 ust. 2a-2f ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1057) oraz Uchwaty Nr LXVI/458/2022 Rady
Miejskiej Trzemeszna z dnia 26 pazdziernika 2022 r. w sprawie: przyjecia programu wspoipracy
Gminy Trzemeszno z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2023 rok

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1

Powotuje Komisje Konkursowg do zaopiniowania ofert ztozonych w drodze otwartego
konkursu w zakresie: ,,Przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym” -
zadanie: ,,Przeciwdziatanie alkoholizmowi”

W skiad Komisji Konkursowej wchodzg:

1. Dariusz Jankowski — Zastepca Burmistrza Trzemeszna (Przewodniczgcy Komisji),

2. Joanna Ciesielczyk — Petnomocnik Burmistrza ds. profilaktyki i rozwigzywania problemow

uzaleznien (Cztonek Komisiji),

3. Maria Gtowacka - Przedstawicielka organizacji pozarzagdowej PSD Zarzadu Kofa

w Trzemesznie (Cztonek Komisji),

4. Janina Ptuciennik— Przedstawicielka organizacji pozarzgdowej PZERIl Zarzgdu

Rejonowego w Trzemesznie (Cztonek Komisji),

5. Emilia Smykowska — Inspektor ds. budzetu i rozliczeh (Cztonek Komisji),

6. Joanna Stejakowska — Inspektor ds. wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi
(Sekretarz Komisji).

§2

Regulamin pracy Komisji Konkursowej stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§3

Wykonanie Zarzgdzenia powierza sie Burmistrzowi Trzemeszna.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

BURMISTRZ

I-1 Krzysztof Derezinski



Zatgcznik do Zarzgdzenia nr 790.2023
Burmistrza Trzemeszna
z dnia 17 marca 2023 roku

Regulamin pracy Komisji Konkursowej

§1
Zadaniem Komisji Konkursowej zwanej dalej ,Komisja” jest sprawdzenie ofert pod wzgledem
formalnym oraz finansowym i merytorycznym, a nastepnie zaopiniowanie ofert ztozonych na
realizacje zadan publicznych w otwartym konkursie w zakresie: Przeciwdziatania
uzaleznieniom i patologiom spolecznym” zadanie: Przeciwdzialanie alkoholizmowi”.
oraz przedtozenie Burmistrzowi propozycji wyboru ofert, na ktére proponuje sie udzielenie
dotacji.

§2

1.Komisja obraduje na posiedzeniach.
2.Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy.

3.Komisja podejmuje prace w dwdch etapach .
Etap wstepny: ocena formalna, ktérg dokonuje dwoch czionkéw Komisji tj. p. Emilia Smykowska
i p. Joanna Stejakowska.

Etap wiasciwy: ocena finansowa i merytoryczna, ktérg dokonuje Komisja w pelnym sktadzie
wskazanym w § 1 Zarzgdzenia.

4.Komisja obraduje, gdy w posiedzeniu bierze udziat, co najmniej 4 cztonkéw Komisji.

5.Wybranymi cztonkami Komisji Konkursowej nie mogg by¢ osoby zwigzane z organizacjami oraz
innymi podmiotami uczestniczacymi w otwartym konkursie. W sktad Komisji Konkursowej wchodzg
osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe Ilub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3
z wylgczeniem osob wskazanych przez organizacje pozarzgdowe lub inne podmioty, biorgce udziat w
konkursie. Cztonkowie Komisji podpisujg oswiadczenie stanowigce zatgcznik nr 1 do niniejszego
Regulaminu pracy.

6.Czlonkowie Komisji podpisujg oswiadczenie stanowigce zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu
pracy.

7.Kazdy z czionkéw komisji informowany jest o terminie posiedzenia telefonicznie lub pisemnie, co
najmniej na 2 dni przed planowanym posiedzeniem.

8.Posiedzenia Komisji sg protokotowane.

§3

1.Posiedzenie, na ktérym dokonuje sie otwarcia i opiniowania ofert pod wzgledem formalnym
jest otwarte i mogg w nim bra¢ udziat oferenci. Na posiedzeniu przedstawia sie liczbe
ztozonych ofert oraz dokonuje oceny formalnej ofert.

2.Posiedzenie, na ktérym dokonuje sie oceny ofert pod wzgledem finansowym i
merytorycznym odbywa sie bez udziatu oferentéw na posiedzeniu zamknietym.

§4

1. Komisja przystepujgc do zaopiniowania ofert ztozonych w drodze otwartego konkursu
dokonuje kolejno nastepujgcych czynnosci:

Oceny formalnej poprzez:

1) otwarcie kopert z ofertami,

2) wypetnienie formularza oceny formalnej oferty stanowigcego zatgcznik nr 2 do
niniejszego Regulaminu,

3) odrzucenie ofert nie spetniajgcych warunkéw okreslonych w ogtoszeniu o otwartym

konkursie.



Oceny finansowej i merytorycznej poprzez:

1) analize ofert pod wzgledem finansowym i merytorycznym,

2) wskazanie ofert na ktdre proponuje sie udzielenie dotacji.

2. Przed wydaniem opinii dot. danej oferty Komisja moze wezwaé¢ oferenta do udzielenia
dodatkowych wyjadniehr dot. ztozonej oferty. Oczywiste omyiki pisarskie oraz oczywiste
omytki rachunkowe muszg by¢é poprawione w zaktualizowanych kosztorysach
i harmonogramach skfadanych do umow.

3. Opinie Komisji formutowane sg na zasadzie konsensusu.

§5
1. Z przebiegu konkursu sporzgdza sie protokot, ktory powinien zawierac:
1. oznaczenie miejsca i czasu rozpatrywania ofert,
2. imiona i nazwiska cztonkoéw Komisji Konkursowe;j,
3. liczbe zgtoszonych do konkursu ofert,
4. liczbe ofert odrzuconych ze wzgledéw formalnych,
5. liczbe ofert kwalifikujgca sie do dalszej oceny finansowej i merytorycznej,
6. wykaz ofert wraz z nazwami zadan publicznych ze wskazaniem proponowanych przez

Komisje kwot dotacji.

2. Protokét podpisuje Przewodniczgcy Komisji oraz Protokolant.

§6

1. Protokdt z przebiegu otwartego konkursu wraz z opinig dot. propozycji wyboru ofert, na
ktére proponuje sie udzielenie dotacji lub nie przyjecia zadnej z ofert Komisja przedktada
Burmistrzowi Trzemeszna.

2. Ostateczng decyzje w zakresie udzielenia dotacji oraz jej wysokosci podejmuje Burmistrz
Trzemeszna w formie zarzgdzenia.

§7
Wyniki konkurséw wraz z informacjg o przeznaczeniu i kwotach przyznanych dotacji

zamieszcza sie¢ w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej Urzedu
www.trzemeszno.pl oraz na tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego Trzemeszna.

BURMISTRZ

/-l Krzysztof Derezinski



Zatgcznik nr 1
do Regulaminu pracy
Komisji Konkursowej

OSWIADCZENIE O BEZSTRONNOSCI
OPINIOWANIE OFERT O DOTACJE
IMiQ i NAZWISKO ...

Oswiadczenie odnosi sie do ofert sktadanych w drodze konkursu pn.:
Przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym” zadanie: Przeciwdziatanie
alkoholizmowi”

Oswiadczam, ze nie zachodzi zadna z okolicznosci, o ktérych mowa w art. 24 § 1 2
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z
2020 r. poz. 256 ze zm.), powodujacych wylaczenie mnie z udziatu w opiniowaniu ofert
tj., ze:

a) nie jestem oferentem ani nie pozostaje z oferentami w takim stosunku prawnym, ze wynik
oceny moze budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do jej bezstronnosci,

b) od daty wszczecia procedury konkursowej nie pozostawatem/tam w stosunku pracy lub
Zlecenia z oferentami oraz nie bytem/am czionkiem wtadz podmiotow biorgcych udziat w
procedurze konkursowej,

C) nie pozostaje w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa do
drugiego stopnia z oferentami lub cztonkami organéw zarzadzajgcych lub organow
nadzorczych oferenta lub oferentow;

d) nie jestem zwigzany/-a z oferentami z tytutu przysposobienia, kurateli lub opieki,

€e) nie jestem przedstawicielem zadnego z oferentéw ani nie pozostaje w zwigzku
maizenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa do drugiego stopnia z
przedstawicielem zadnego z oferentéw, ani nie jestem zwigzany/-a z przedstawicielem
zadnego z oferentoéw z tytutu przysposobienia, kurateli lub opieki,

f) nie pozostaje z oferentami w stosunku podrzednosci stuzbowej. Jestem swiadomy/-a, ze
przestanki wymienione w lit. c-e powyzej dotyczg takze sytuacji, gdy ustato matzenstwo,
kuratela, przysposobienie lub opieka.

Trzemeszno, dnia ................... r.

/czytelny podpis/

Okolicznos¢ wymieniona w pkt. ........ wptywa na fakt, iz nie moge bra¢ udziatu

W OPINIOWaNIU i GHOSOWANIU ... ..vieieieiei e e

/czytelny podpis/



Zatgcznik nr 2
do Regulaminu pracy
Komisji Konkursowej

FORMULARZ OCENY FORMALNEJ OFERTY

na realizacje zadan publicznych Gminy Trzemeszno w otwartym konkursie ofert w zakresie:

Przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym

”

zadanie: Przeciwdziatanie alkoholizmowi”

/nazwa zadania/

Warunki formalne

TAK (T)

1.

Czy oferta zostata ztozona przez podmiot uprawniony do uczestnictwa
w otwartym konkursie ofert ?

Czy oferta zostata ztozona w zamknietej kopercie w terminie
okreslonym w ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert ?

4. | Czy oferta zostata ztozona na obowigzujgcym wzorze oferty ?
5. | Czy w ztozonej ofercie przedstawiono plan finansowy zadania ?
Czy w planie finansowym ujety jest wymagany wktad wiasny
6. | finansowy w wysokosci 5 % wartosci catkowitej zadania objetego
ofertg?
7. | Czy w ztozonej ofercie przedstawiono rezultaty ?
8 Czy oferta zostata podpisana przez osoby upowaznione do
" | reprezentac;ji ?
9. | Czy do oferty sg dotgczone wymagane zatgczniki ? - -

- aktualny odpis lub wydruk (ze strony: http://ems.ms.qov.pl)
potwierdzajacy wpis do wlasciwej ewidencji lub rejestru (KRS,
wypis ze Starostwa Powiatowego) dotyczgcy statusu prawnego i
prowadzonej przez niego dziatalno$ci (w przypadku kserokopii
potwierdzony za zgodno$¢ z oryginatem),

- petnomocnictwo do reprezentowania organizacji (kserokopia
potwierdzona za zgodno$c¢ z oryginatem). Tylko w przypadku
ubiegania sie o dotacje oddziatbw organizacji.

Uwagi do oferty:

Oferta spetnia warunki formalne
i jest dopuszczona do oceny merytorycznej

Oferta nie spetnia warunkéw formalnych

i nie jest dopuszczona do oceny merytorycznej

Podpisy oséb dokonujgcych oceny formalnej:



http://ems.ms.gov.pl/

