
Aktualizacja planu działania 
 na rzecz poprawy zapewniania dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami  

w Gminie Trzemeszno na lata 2022 – 2023 na lata następne 2024 - 2029 
 

 Na podstawie art. 14 w związku z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu 
dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1062) ustala się aktualizację 
plan działania na rzecz poprawy zapewniania dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami  
w Gminie Trzemeszno na lata 2022 -2023 r. na lata następne 2024 - 2029 

 

L.p. Zakres działania  Podmiot 
odpowiedzialny 
za realizację 

Sposób realizacji  Termin realizacji  

1.  Dostępność architektoniczna: 
utrzymanie miejsca parkingowego 
dla osób niepełnosprawnych przy 
budynku przy ul. 1 Maja 1  

Burmistrz 
Trzemeszna/ 
Kierownik Referatu 
Inwestycyjnego 
 

Przeglądy okresowe stanu 
technicznego, 
ewentualne naprawy na 
bieżąco – budżet gminy 

Realizacja w całym 
okresie działania 

2.  Dostępność architektoniczna: 
Utrzymanie miejsca 
parkingowego dla osób 
niepełnosprawnych przy budynku 
przy ul. Gen. H. Dąbrowskiego 2   

Burmistrz 
Trzemeszna, 
Kierownik Referatu 
Inwestycyjnego 

Przeglądy okresowe stanu 
technicznego, 
ewentualne naprawy na 
bieżąco – budżet gminy 

Realizacja w całym 
okresie działania 

3.  Dostępność architektoniczna: 
Montaż dzwonka zewnętrznego 
przez wejściem do budynku dla 
osoby na wózku inwalidzkim  
(budynkach przy ul. 
Dąbrowskiego 2 oraz 1 Maja 1)  

Burmistrz 
Trzemeszna,  
zespół  
ds. dostępności 

Przeglądy okresowe stanu 
technicznego, 
ewentualne naprawy na 
bieżąco – budżet gminy 

Realizacja w całym 
okresie działania 

4.  Dostępność informacyjno-
komunikacyjna: Zakup pętli 
indukcyjnych  

Burmistrz 
Trzemeszna,  
Sekretarz Gminy,  
zespół  
ds. dostępności 

Utrzymanie sprawności 
urządzeń, ewentualna 
wymiana niesprawnego 
sprzętu – budżet gminy 

Realizacja w całym 
okresie działania 

5. Dostępność architektoniczna: 
Konsolidacja przestrzeni 
publicznej w sferze usług 
administracyjnych w jednym 
budynku przy ul. kard. Stefana 
Wyszyńskiego 7– obecna 
rozproszona struktura pięciu 
lokalizacji pracowników urzędu – 
likwidacja koniczności 
przemieszczania się między 
budynkami oddalonymi między 
sobą o min. 100 m, budynek 
spełniający wymogi 
przystosowania dla osób ze 
szczególnymi potrzebami, winda, 
toalety, ciągi komunikacyjne, 
biuro obsługi klienta (osoby 
głuche i niedosłyszące, 
niewidome i słabowidzące 

Burmistrz 
Trzemeszna, 
Kierownik Referatu 
Inwestycyjnego 

Wykonanie dokumentacji 
projektowo-
kosztorysowej, adaptacja 
budynku i otoczenia, 
przeniesienie instytucji 
urzędu i ośrodka pomocy 
społecznej  - możliwości 
uzyskania 
dofinansowania 

Realizacja w całym 
okresie działania 



kontrastowe elementy 
architektury, obniżenie lady w 
biurze podawczym, dostępne 
toalety), parking 

6. Przeniesienie do tej samej 
lokalizacji Ośrodka Pomocy 
Społecznej, a tym zapewnienie 
dostępności jw. 

Burmistrz 
Trzemeszna, 
Kierownik Referatu 
Inwestycyjnego/Dyr
ektor OPS 

przeniesienie instytucji 
urzędu i ośrodka pomocy 
społecznej  możliwości 
uzyskania 
dofinansowania 

Do 2029 

7. Automatyczne drzwi Ośrodek 
Sportu i Rekreacji, rampa na 
trybuny, dostosowanie części 
trybuny dla osób ze szczególnymi 
potrzebami, 

Burmistrz 
Trzemeszna/Dyrekt
or OSiR 

możliwości uzyskania 
dofinansowania 

Do 2029 

8. Dostosowanie placów zabaw dla 
dzieci ze szczególnymi potrzebami 
(dla matek z wózkami, osób 
poruszających się na wózkach – 
zmiana części nawierzchni 
placów) 

Burmistrz 
Trzemeszna/RGNK 

możliwości uzyskania 
dofinansowania 

Do 2029 

9. Zwiększenie dostępności w 
instytucjach kultury – drzwi 
rozuwane,  

Burmistrz 
Trzemeszna/Dom 
Kultury/Biblioteka  

możliwości uzyskania 
dofinansowania 

Do 2029 

10. Przegląd miejsc parkingowych dla 
osób ze szczególnymi potrzebami, 
uwzględniającymi indywidualne 
potrzeby mieszkańców oraz przy 
instytucjach podległych gminie 

Burmistrz  Wykonanie przeglądu, 
możliwość uzyskania 
dofinansowania 

Realizacja w całym 
okresie działania 

11. Dostępność informacyjno-
komunikacyjna: wyposażenie 
urzędu w urządzenia 
wspomagające osoby z dysfunkcją 
wzroku: zakup lup optycznych, 
ramek do podpisów  

Burmistrz 
Trzemeszna,  
Sekretarz Gminy,  
zespół  
ds. dostępności 

Podjęcie działań mających 
na celu terminową 
realizację działania oraz 
ewentualne pozyskanie 
środków finansowania 

Zapewnienie stałej 
dostępności 

12. Dostępność informacyjno-
komunikacyjna: aktualizacja 
procedury ewakuacji osób z 
niepełnosprawnościami  

Burmistrz 
Trzemeszna,  
Sekretarz Gminy,  
zespół  
ds. dostępności, 
specjalista ds. BHP 

Bieżąca aktualizacja 
procedury ewakuacji 
osób z 
niepełnosprawnościami w 
oparciu o aktualne 
przepisy prawne oraz 
aspekty architektoniczne 
budynków Urzędu   

Realizacja w całym 
okresie działania  

13. Szkolenia pracowników w 
zakresie wspierania osób ze 
szczególnymi potrzebami 

Burmistrz 
Trzemeszna,  
Sekretarz Gminy,  
zespół  
ds. dostępności  

Zapewnienie 
pracownikom Urzędu, w 
szczególności członkom 
zespołu ds. dostępności  
możliwości udziału w 
szkoleniach z zakresu 
realizacji ustawy o 
zapewnianiu dostępności 
osobom ze szczególnymi 
potrzebami oraz ustawy o 

Realizacja w całym 
okresie działania  



dostępności cyfrowej 
stron internetowych i 
aplikacji mobilnych 
podmiotów publicznych 

14. Wspieranie osób ze szczególnymi 
potrzebami w dostępności w 
zakresie: architektonicznym, 
cyfrowym, informacyjno – 
komunikacyjnym 

zespół  
ds. dostępności,  
kierownicy/ 
dyrektorzy 
jednostek 
organizacyjnych 

- podanie do publicznej 
wiadomości i na stronie 
internetowej BIP Urzędu 
informacji adresowych i 
kontaktowych 
podmiotów 
wspierających osoby ze 
szczególnymi potrzebami, 
zgodnie z zapisami art. 6 
ustawy, 
- przyjmowanie uwag, 
opinii i sugestii od osób ze 
szczególnymi potrzebami, 
a także od ich rodzin i 
opiekunów dotyczących 
problemów natury 
architektonicznej, 
informacyjno – 
informacyjno – 
komunikacyjnej oraz 
cyfrowej, z jakimi mogą 
się spotkać podczas 
kontaktu z Urzędem,  
- przyjmowanie uwag i 
propozycji od 
pracowników Urzędu, 
- podejmowanie działań 
mających na celu 
usuwanie barier i 
zapobieganie ich 
powstawaniu 

Realizacja w całym 
okresie działania 

15. Aktualizowanie deklaracji 
dostępności  

Administrator 
systemu 
informatycznego/ 
Zespół  
ds. dostępności  

Publikacja 
zaktualizowanej 
deklaracji dostępności na 
stronie internetowej BIP 
Urzędu  

Realizacja w całym 
okresie działania  

16. Wsparcie jednostek 
organizacyjnych w zakresie 
realizacji działań zmierzających do 
poprawy zapewniania 
dostępności osobom ze 
szczególnymi potrzebami  

Zespół  
ds. dostępności  

-wskazywanie 
kierownikom/dyrektorom 
jednostek kierunków 
działania w celu poprawy 
dostępności w danych 
jednostkach, 
- udzielanie wsparcia 
merytorycznego  
Realizacja w całym okresie 
działania w zależności od 
potrzeb 

Realizacja w całym 
okresie działania 



 Uwzględnienie przy remontach 
dróg gminnych standardów 
dotyczących przystosowania 
nawierzchni chodników i jezdni 
dla sposób ze szczególnymi 
potrzebami 

Burmistrz 
Trzemeszna 

Przeglądy okresowe,  Realizacja w całym 
okresie działania 

17. Rozpoznawanie wniosków o 
zapewnienie o dostępności. 

 

Burmistrz 
Trzemeszna, Zespół  
ds. dostępności, 
kierownicy 
referatów 

Rozpatrywanie wniosków 
zgodnie z art. 30 ustawy, 
w przypadku braku 
możliwości załatwienia 
sprawy zgodnie z 
wnioskiem – zapewnienie 
wnioskodawcy dostępu 
alternatywnego 

Realizacja w całym 
okresie działania 

18 Przygotowanie raportu nt. 
potrzeb w zakresie dostępności 
świetlic i miejsc rekreacji na 
terenach wiejskich 

Burmistrz 
Trzemeszna, Zespół  
ds. dostępności, 
RGNK 

Przygotowanie raportu, 
pozyskiwanie środków 
zewnętrznych 

Realizacja w całym 
okresie działania 

19 Utworzenie miejsca rekreacji – 
uwzględniającego wymagania dla 
osób ze szczególnymi potrzebami 
- ścieżka wokół Jeziora 
Kościelnego 

Burmistrz 
Trzemeszna/ 
Referat 
Inwestycyjny 

Pozyskanie gruntów, 
opracowanie 
dokumentacji, pozyskanie 
środków finansowych 

Realizacja w całym 
okresie działania 

 

Dokument opracował:       Zatwierdził: 

Zespół ds. dostępności                                                                                  /-/ Kacper Lipiński  

 

 

Trzemeszno, dnia 28 czerwca 2024 r.  

 

 

 


