Zarzadzenie Nr 347.2025
Burmistrza Trzemeszna
z dnia 12 grudnia 2025 roku

w sprawie: ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych
w zakresie edukacyjnej opieki wychowawczej — ,Organizacja wypoczynku
zimowego dla dzieci i mlodziezy z terenu miasta i gminy Trzemeszno w okresie
ferii zimowych obowigzujagcych w wojewédztwie wielkopolskim w 2026 roku”.

Na podstawie art. 30 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (tj. Dz. U.
z 2025 r. poz. 1153) i art. 5 ust. 4 pkt 2, art. 11, ust. 1 pkt 1, art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1338) oraz Uchwaty Nr
XXV/224/2025 Rady Miejskiej Trzemeszna z dnia 31 pazdziernika 2025 r. w sprawie: przyjecia programu
wspotpracy Gminy Trzemeszno z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2026 rok

zarzgdzam, co nastepuje:

§1.
Ogtaszam otwarty konkurs ofert dla organizacji pozarzgdowych oraz podmiotéw, o ktérych mowa
w art. 3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
w zakresie: Organizacji wypoczynku zimowego dla dzieci i mlodziezy z terenu miasta i gminy
Trzemeszno w okresie ferii zimowych obowigzujacych w wojewédztwie wielkopolskim w 2026
roku.

§ 2.
Zlecenie realizacji zadan publicznych nastgpi w formie wspierania ich wykonania wraz
z udzieleniem dotacji na dofinansowanie realizacji tych zadan. Zadanie, o ktérym mowa w § 1 miesci
sie w zakresie zadan publicznych planowanych do zlecania w formie otwartych konkurséw ofert
wskazanych w Programie wspétpracy Gminy Trzemeszno z organizacjami pozarzgdowymi na 2026
rok.

§ 3.

Tres¢ ogtoszenia o otwartym konkursie ofert stanowi zatgcznik do niniejszego zarzgdzenia.

§ 4.
Informacja o ww. konkursie podlega ogtoszeniu w siedzibie Urzedu Miejskiego Trzemeszna,
opublikowaniu na stronie internetowej w Biuletynie Informacji Publicznej www.bip.trzemeszno.pl na
stronie internetowej Urzedu: www.trzemeszno.pl

§ 5.
Ostateczng decyzje o wyborze ofert i przyznaniu lub odmowie przyznania dotacji oraz jej wysokosci
podejmuje Burmistrz Trzemeszna.

§ 6.

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Burmistrzowi Trzemeszna.

§7.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

BURMISTRZ
/-/ Kacper Lipinski


http://www.bip.trzemeszno.pl/
http://www.trzemeszno.pl/
http://www.trzemeszno.pl/

Zatgcznik do Zarzgdzenia Nr 347.2025
Burmistrza Trzemeszna
Z dnia 12 grudnia 2025 r.

Burmistrz Trzemeszna
na podstawie art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i publicznego wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 1491)
zwanej dalej ustawg, ogtasza w dniu 12 grudnia 2025 r.
otwarty konkurs ofert na realizacje zadan publicznych
w zakresie edukacyjnej opieki wychowawczej
- ,,Organizacja wypoczynku zimowego dla dzieci i mtodziezy z terenu miasta i gminy Trzemeszno

w okresie ferii zimowych obowiazujacych w wojewoédztwie wielkopolskim w 2026 roku”.
dla podmiotéw okreslonych w ustawie, realizujgcych zadania w sferze pozytku publicznego

w formie wspierania zadan

|. Rodzaj zadania:
Celem konkursu jest zorganizowanie wypoczynku zimowego
dla dzieci i mtodziezy z terenu miasta i gminy Trzemeszno
w okresie ferii zimowych obowigzujacych w woj. wielkopolskim
w 2026 roku tj. od 16 lutego do 1 marca 2026 r.

. Wszystkie formy wypoczynku muszg odbywac sie pod opieka wychowawcow
i realizowane by¢ zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 30 marca 2016 roku w sprawie: wypoczynku dzieci i mtodziezy.

Zad 1)

Organizacja poétkolonii

Warunki:

- zgloszenie wypoczynku - organizator wypoczynku zgtasza wypoczynek przez system teleinformatyczny
w bazie wypoczynku, korzystajgc z formularzy zamieszczonych na stronie Ministerstwa Edukac;ji i Nauki. Po
wprowadzeniu danych przez organizatora wypoczynku i jego zatwierdzeniu lub podpisaniu uwierzytelnionym
podpisem, system (automatycznie) przekierowuje formularz zgtoszenia do kuratora oswiaty, wtasciwego ze
wzgledu na siedzibe lub miejsce zamieszkania organizatora wypoczynku.

- jak najwieksza liczba uczestnikow poétkolonii (sposéb monitorowania uczestnikéw: lista obecnosci wraz z
podpisami uczestnikéw, zgtoszenia, zdjecia).

- zapewnienie jak najdluzszej opieki dla dzieci i mtodziezy w ciggu dnia (spos6b monitorowania uczestnikéw:
program potkolonii, listy obecnosci, karty kwalifikacyjne uczestnikow),

- zapewnienie wyzywienia podczas pétkolonii,

- organizowanie podczas pétkolonii krétkich wyjazdow np. do kina, na lodowisko, do lesniczéwki itp.

Zad 2)

Jednodniowe wyjazdy:

Rodzaje wycieczek:

- edukacyjne i dydaktyczne np.: lekcje w terenie np. do skansenow (np. Wielkopolski Park Etnograficzny),
zwiedzanie kopalni (np. w okolicy Klodawa), zwiedzanie muzedw, zamkow, udziat w warsztatach kulinarnych itp.

- krajoznawcze i historyczne np.: wyjazdy do parkéw tematycznych i historycznych (np. Gréd Pobiedziska),
poznawanie regionalnych atrakcji i zabytkéw.

- rekreacyjne i aktywne np.: wycieczki do lesniczowki z organizacjg ogniska, na basen, na lodowisko.

UWAGA!

W pierwszej kolejnosci preferowane beda oferty obejmujace jak najwiekszg ilo$¢ uczestnikéw
oraz oferty dot. organizacji pétkolonii, aby zapewnié dzieciom i mlodziezy jak najdiuzsza opieke
podczas ferii zimowych.

Il. Wysokosé srodkéw finansowych przeznaczonych na konkurs wynosi: 12.000,00 ztotych

Ww. $rodki finansowe przeznaczone na realizacje ww. zadan okreslone zostaty w projekcie uchwaty budzetowej
Gminy Trzemeszno na 2026 rok. W zwigzku z powyzszym planowana wysoko$¢ srodkéw finansowych, moze ulec
zmianie, a w przypadku braku Srodkéw na ten cel w uchwale budzetowej na 2026 rok, zastrzega sie prawo do
pozostawienia konkursu bez rozstrzygnigcia.

lll. Zasady przyznawania dotacji:

1. Zlecanie zadania i udzielanie dofinansowania nastepuje z odpowiednim zastosowaniem przepiséw ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r., o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

2. REZULTATY (pkt.5 i 6 oferty):

- rezultaty powinny odnosi¢ sie do celu jaki ma zosta¢ osiggniety poprzez realizowane zadanie.

- rezultaty muszg by¢é weryfikowane i mierzalne, nalezy okresli¢ metody, skale, czas pomiaru.

- rezultaty sg wynikiem dziatan, obrazujg zmiane jaka zajdzie po wykonaniu zadania.




np. 50 % uczestnikéw nabedzie lub udoskonali umiejetnosci w zakresie zaje¢ rekreacyjno — sportowych np.:
gry w tenisa stotowego (sposéb monitorowania uczestnikéw/ zrédto informaciji o osiggnieciu wskaznika:

przeprowadzenie ankiet wérdéd uczestnikow dot. zajeé rekreacyjno — sportowych podczas pétkolonii).

3. O dotacje moga ubiegac sie oferenci prowadzgcy dziatalnos¢ statutowg w dziedzinie objetej konkursem.
4. Wymagany w konkursie wklad wtasny organizacji (tabela V.B.) musi wynosi¢ nie mniej niz 5 %
srodkow finansowych wartosci catkowitej zadania objeteqo oferta. W przypadku przyznania dotacji srodki
finansowe organizacji rowniez musza wynosi¢ 5 % wartosci ogétem zadania.

UWAGA! Do wkitadu wiasnego moga zosta¢ uznane swiadczenia od odbiorcow zadania wykazane w pkt4.
Tabeli V.B, pod warunkiem ze statut organizacji przewiduje prowadzenie dziatalnosci odptatne;j.

5. Dla kazdego zadania nalezy ztozy¢ odrebng oferte.

6. Ztozenie oferty nie jest réwnoznaczne z przyznaniem dotacji.

7. Wspieranie zadan nastepuje poprzez udzielenie dotacji na dofinansowanie ich realizacji

Z przeznaczeniem na:

1) koszty transportu,

2) koszty wyzywienia,

3) zakup materiatow do realizacji zadania np. artykuly papiernicze / biurowe, nagrody itp.
4) bilety wstepu np. do kina, teatru, muzeum, na lodowisko, na basen, do palmiarni itp.
5) ubezpieczenie uczestnikéw zadania,

6) koszty posrednie zwigzane z realizacjq (obsfuga) zadania: tj.

- opieka wychowawcow,

- obstuga ksiegowa,

- materialy biurowe do przygotowania zadania,

- koszty zwigzane z promocja projektu: fotograficzne, prasowe, plakaty, ulotki).

8. Ztozone oferty bedg sprawdzane pod wzgledem formalnym, a nastepnie przedtozone do oceny
merytorycznej, ktérej dokona Komisja Konkursowa powotana przez Burmistrza Trzemeszna zarzgdzeniem.
9. Oferty nie spetniajgce wymogoéw formalnych zawartych w niniejszym ogtoszeniu zostang odrzucone bez
dalszego rozpatrzenia.

10.Kwota przyznanej dotacji moze byc¢ nizsza od kwoty wnioskowanej, a w takim przypadku podmiot
ubiegajacy sie o dotacje zobowigzany jest w okre$lonym terminie do zfozenia zaktualizowanego kosztorysu

i harmonogramu realizacji zadania. Nie ztozenie aktualizacji w okreslonym terminie oznacza rezygnacije
z dotacji.

11.Decyzje o wyborze oferty i udzieleniu dotacji podejmuje Burmistrz Trzemeszna po zapoznaniu sie z opinig
Komisji Konkursowe;.

12. Od decyzji Burmistrza Trzemeszna w sprawie wyboru oferty i udzielenia dotacji nie ma zastosowania tryb
odwotawczy.

IV. Termin i warunki realizacji zadania

1. Zadania moga by¢ planowane i wydatki ponoszone w terminach: od dnia zawarcia umowy o wsparcie
danego zadania jednak nie wczesniej niz umowa tj. od 19 stycznia 2026 r., a zakonnczenie musi nastapic
najpézniej do 6 marca 2026 r.

Wykonanie zadania: podczas ferii zimowych obowigzujacych w woj. wikp. tj. od 16 lutego do 1 marca 2026
roku.

2. Zadnie winno by¢ realizowane z najwyzsza starannoscia, zgodnie z warunkami okreslonymi w ofercie oraz
umowie.
3. Wydatki ponoszone z dotacji moga by¢ realizowane wylacznie od dnia zawarcia umowy o dotacje,
4. Wydatki poniesione na realizacje zadania objetego dotacjg przed zawarciem umowy nie zostang przyjete do
rozliczenia.
5. Do sprawozdan koncowych z realizacji zadan publicznych wymagane jest dotgczenie:
- imiennych list uczestnikow ww. zadan publicznych,
- zgtoszenie do Kuratorium o$wiaty w przypadku organizacji pétkolonii lub wypoczynku wyjazdowego np.
kolonii,
- dokumentacji potwierdzajgcej wykonanie zadania oraz jego promocije tj.: kserokopie materiatow
prasowych, materiaty dokumentujgce osiggniecia, ulotki, plakaty, zdjecia/wydruki zdjec,
ogfoszenia o naborze, publikacje, zaproszenia i inne,
- w przypadku wkladu rzeczowego — oswiadczenie oraz informacja o wycenie wktadu rzeczowego,
- w przypadku wkladu osobowego {j.: pracy spotecznej: oswiadczenia czlonkéw pracujacych
spotecznie wraz z podaniem wyceny wkladu osobowego badz w przypadku wolontariatu powyzej 30 dni
pisemne porozumienie lub umowa z wolontariuszem,
6. Dotowana organizacja, zobowigzana jest do:
1) wyodrebnienia w ewidencji ksiegowej srodkéw otrzymanych na realizacje umowy;
2)udostepnienia na wezwanie Urzedu Miejskiego Trzemeszna oryginatow dokumentéw (faktur,
rachunkow, umoéw) oraz innej dokumentacji, celem kontroli prawidtowos$ci wydatkowania dotacji oraz
kontroli prowadzenia wtasciwej dokumentacji z nig zwigzanej.
7. Organizacja realizujgc zadanie zobowigzana jest do stosowania przepiséw prawa zgodnie z Rozporzgdzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych.
8. Organizacja ma obowigzek w przypadku pandemii uwzgledni¢ w ofertach obowigzujgce wytyczne
przeciwepidemiczne wprowadzone przez Gtéwnego Inspektora Sanitarnego w Polsce, dedykowane obszarowi
dziatania, stanowigcemu lub zwigzanemu z przedmiotem umowy oraz ograniczenia, nakazy i zakazy ustalone
w przepisach prawa powszechnie obowigzujgcego w zwigzku z wystgpieniem stanu epidemii na terenie




Rzeczypospolitej Polskie;j.

9. Dotowane organizacje zobowigzane sg do bezwzglednego monitorowania i przestrzegania wszelkich
wytycznych oraz ograniczen, nakazéw i zakazéw w zwigzku z wystgpieniem stanu epidemii na terenie
Rzeczypospolitej Polskiej oraz informowania o nich wzgledem realizacji zadania odbiorcéw zadania i Gmine
Trzemeszno.

10. W przypadku braku mozliwosci realizacji zadania organizacje zobowigzane sg do niezwlocznego
powiadomienia Gminy Trzemeszno o zagrozeniu wykonania umowy.

11. W przypadku wystgpienia okolicznosci uniemozliwiajgcych wykonanie zadania, w tym wynikajgcych ze stanu
zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii w zwigzku z zakazeniami wirusem SARS-CoV-2 i wytycznych
przeciwepidemicznych wprowadzonych i aktualizowanych przez Gtdwnego Inspektora Sanitarnego w Polsce,
umowa dotacyjna moze by¢ rozwigzana na mocy porozumienia stron. Skutki finansowe i obowigzek zwrotu
srodkoéw finansowych strony umowy dotacyjnej okresla w protokole uwzgledniajgcym dotychczas poniesione
i udokumentowane przez oferenta wydatki zwigzane z realizacjg zadania. W przypadku rozwigzania umowy
w tym trybie, skutki finansowe i obowigzek zwrotu $rodkéw finansowych strony umowy okreslg w protokole
uwzgledniajgcym dotychczas poniesione i udokumentowane przez Zleceniobiorce wydatki zwigzane z realizacjg
zadania.

12. Przy wykonywaniu zadania publicznego oferent zobowigzany jest do zapewnienia dostepnosci zgodnie

z ustawa z dnia 19 lipca 2019 roku o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdélnymi potrzebami (Dz.U.

z 2024 r., poz. 1411) Informacje o planowanym poziomie zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlnymi

potrzebami w ramach zadania w obszarze architektonicznym, cyfrowym, komunikacyjno — informacyjnym lub

przewidywanych formach dostepu alternatywnego oferent powinien zawrze¢ w sekcji VI oferty - ‘Inne

informacje”. Ewentualne bariery w poszczegélnych obszarach dostepnosci i przeszkody w ich usunieciu

powinny zosta¢ szczegétowo opisane i uzasadnione wraz z okreslong szczegotowo Sciezkg postepowania w

przypadku dostepu alternatywnego. W sytuacji wystgpowania barier architektonicznych i braku mozliwosci ich

usuniecia w lokalu zaplanowanym do realizacji zadania Zleceniobiorca zobowigzany jest szczegotowo

uzasadnic¢ ten fakt w ofercie. Ponadto Zleceniobiorca powinien opisa¢ zaplanowane rozwigzania zapewniajace

dostep alternatywny do ustug, ktére bedg Swiadczone w ramach zadania. Poprzez dostep alternatywny mozna

rozumie¢c W  szczegolnosci zmiane  organizacji realizacji zadania, wsparcie innej osoby

i wykorzystanie rozwigzan technologicznych.

V. Termin i miejsce skladania ofert:

Kompletng oferte wraz z zatgcznikami nalezy ztozy¢ w biurze podawczym Urzedu Miejskiego Trzemeszna,
ul. gen. H. Dgbrowskiego 2, 62-240 Trzemeszno (biuro nr 5) w nieprzekraczalnym terminie do dnia

7 stycznia 2026 r. do godz.15.00 z zaznaczeniem na kopercie nazwy oferenta (pieczatka) oraz

z dopiskiem ,,KONKURS - ZIMOWY WYPOCZYNEK”.

UWAGA!

Oferte nalezy sktada¢ wgq wzoru zawartego w Rozporzadzeniu Przewodniczacego Komitetu ds. Pozytku Publicznego
z dnia 24 pazdziernika 2018 roku w sprawie: wzoréw ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacji zadan
publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018 r., poz. 2057). Wzory ofert dostepne sa
réwniez na stronie internetowej BIP Urzedu www.bip.trzemeszno.pl w zakladce: ,,Pozytek publiczny”.

Do oferty nalezy zalgczy¢:

1) aktualny na dzien zlozenia oferty odpis lub wydruk (ze strony: http://ems.ms.gov.pl)
potwierdzajacy wpis do wtasciwej ewidencji lub rejestru (KRS, wypis ze Starostwa Powiatowego)
dotyczacy statusu prawnego i prowadzonej przez niego dziatalnosci (w przypadku kserokopii
potwierdzony za zgodnos¢ z oryginatem),

2) kserokopia statutu organizacji potwierdzona za zgodnos¢ z oryginatem,

3) petnomocnictwo do reprezentowania organizacji (kserokopia potwierdzona za zgodnos¢
z oryginatem) - skitadamy tylko w przypadku ubiegania sie o dotacje oddzialow organizacji

4) oswiadczenie oferenta o organizowaniu wypoczynku, zgodnie z przepisami ustawy z dnia

7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U. z 2024 r. poz. 750) oraz warunkami okreslonymi

w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 r. w sprawie wypoczynku dzieci
i mtodziezy (Dz.U. z 2016 r. poz. 452 ze zm.),

5)oswiadczenie o stosowaniu Standardéw Ochrony Matoletnich zgodnie z ustawg z dnia 13 maja
2016 roku o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich
(tzw. ,ustawa Kamilka”),

6) imienny wykaz kadry wypoczynku.

Uwaga!
Jezeli ten sam podmiot sktada wiecej niz jedng oferte, zatagcznik moze by¢é dotaczony do jednej oferty,
ktéra nalezy wskazaé w pozostatych.

VL. Tryb i kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru ofert:
1.Zaopiniowania ofert dokona Komisja Konkursowa powotania przez Burmistrza Trzemeszna zarzadzeniem.


http://www.bip.trzemeszno.pl/
http://ems.ms.gov.pl/

2.0cenie podlegajg nastepujace kryteria:

Etap I:

a) ocena formalna:

- czy oferta zostata ztozona przez podmiot uprawniony do uczestnictwa w otwartym konkursie ofert?

- czy oferta zostata ztozona w zamknigtej kopercie w terminie okreslonym w ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert?

- czy oferta zostata ztozona na obowigzujgcym wzorze oferty?

- czy w ztozonej ofercie przedstawiono plan finansowy zadania i rezultaty?

- czy w planie finansowym ujety jest wymagany wkfad wtasny w wysokosci 5 % wnioskowanej kwoty dotacji?

- czy w ztozonej ofercie przedstawiono plan rzeczowy zadania?

- czy oferta zostata podpisana przez osoby upowaznione do reprezentac;ji?

- czy do oferty sg dotgczone wymagane zatgczniki?

Etap ll:

b) ocena finansowa i merytoryczna:

- warto$¢ merytoryczna oferty,

- ocena mozliwosci realizacji zadania przez oferenta, przy uwzglednieniu jego do$wiadczenia w realizacji
zadania, realno$¢ wykonania zadania, zasobow ludzkich, bazy materialnej,

- rodzaj, celowos¢ i wysokos¢ planowanych kosztéw w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,

- wysokos¢ srodkoéw wiasnych przeznaczonych na realizacje zadania oraz zakres finansowania go z innych zrodet,
- wkiad osobowy w realizacje zadania tj. praca spoteczna czionkéw i $wiadczenia wolontariuszy,

- wktad rzeczowy w realizacje zadania,

- ilo$¢ beneficjentow objetych zadaniem,

- kwalifikacje kadry.

Decyzje o wyborze wnioskéw i udzieleniu wsparcia podejmuje Burmistrz Trzemeszna w formie zarzgdzenia
w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania opinii Komisji dot. propozycji przyznania dotac;ji.

Ogloszenie zawierajgce rozstrzygniecie konkursu zostanie zamieszczone na tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego
Trzemeszna oraz na stronie internetowej Urzedu tj. www.bip.trzemeszno.pl i www.trzemeszno.pl w terminie 7 dni
od zakonczenia postepowania konkursowego.

Udzielenie wsparcia nastepuje po zawarciu umowy.

Umowy z organizacjami/podmiotami, ktérym przyznano dotacje w kwocie takiej samej jak kwota wnioskowana
zawarte zostang niezwlocznie, natomiast organizacje, ktére otrzymajg dotacje nizszg niz wnioskowana,
zobowigzane sg do zlozenia w wyznaczonym terminie zaktualizowanych kosztoryséw i harmonograméw (druki
dostepne sg3 w UM Trzemeszna — budynek urzedu przy pl. Sw. Wojciecha 19A lub na stronie BIP
www.bip.trzemeszno.pl w zakfadce: Pozytek Publiczny) wzgledem przyznanych kwot dotaciji, ktére stanowi¢ beda
zatgczniki do umowy. Po ztozeniu ww. dokumentéw w wyznaczonym terminie zawarte zostang niezwlocznie
umowy.

W sytuacji, gdy organizacja/podmiot nie ztozy w wyznaczonym terminie zaktualizowanego kosztorysu
i harmonogramu badz odmoéwi podpisania umowy o dotacje, wysokos¢ srodkow finansowych decyzjg Burmistrza
Trzemeszna pozostanie do rozdysponowania w dziale 852 rozdziat 85295 — pomoc spoteczna.

VII. Informacja o zadaniach tego samego rodzaju dofinansowywanych w 2024 i 2025 roku:

Rok 2024: 12.000,00 z}

1. STOWARZYSZENIE TERAZ - Zadania: - ,,Wycieczki jednodniowe ze Stowarzyszeniem TERAZ”, Dotacja: 5.000,00 zi.

2. FUNDACJA ,NASZA WIES” — Zadanie: ,»Patriotyczne ferie” Dotacja: 2.500,00 zi.

3. FUNDACJA ,NASZA WIES” — Zadanie: ,,Aktywne ferie” Dotacja: 2.000,00 zt.

4. ZWIAZEK HARCERSTWA POLSKIEGO HUFIEC TRZEMESZNO - Zadanie: ,,Aktywnie i kulturalnie — od zucha az po
druha! — jednodniowa wycieczka do Gniezna”, Dotacja: 2.500,00 zt

Rok 2025: 12.000,00 z}

1. STOWARZYSZENIE TERAZ - Zadania: - ,,Wycieczki jednodniowe ze Stowarzyszeniem TERAZ”, Dotacja: 5.500,00 zt

2. FUNDACJA ,NASZA WIES” - Zadanie: ,,Ferie w Parku lluminacji””, Dotacja: 2.500,00 zt

3.ZWIAZEK HARCERSTWA POLSKIEGO HUFIEC TRZEMESZNO - Zadanie: ,,Kosmiczna podréz z Hufcem ZHP
Trzemeszno” Dotacja: 4.000,00 zt

VIIl. Postanowienie koncowe:

Gmina Trzemeszno zastrzega sobie prawo do:

1. Odwotania bgdz uniewazniania konkursu bez podania przyczyny.

2. Mozliwosci wyboru jednej lub kilku ofert w ramach srodkéw finansowych przeznaczonych na konkurs.
3. Przetozenia terminu rozstrzygniecia konkursu.

BURMISTRZ
/-/ Kacper Lipinski

Podano do publicznej wiadomosci poprzez:

1) zamieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej 12.01.2025r.

2) zamieszczenie na stronie internetowej www.trzemeszno.pl 12.01.2025 r.
3) wywieszenie na tablicy ogtoszerr UM Trzemeszna 12.01.2025r.
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Klauzula informacyjna dotyczgca przetwarzania danych osobowych.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (okreslane jako ,RODQ”) informuje, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Trzemeszna ul. Gen.
H. Dabrowskiego 2, e-mail: sekretariat@trzemeszno.pl.

2. Informacje kontaktowe Inspektora ochrony danych w Urzedzie Miejskim Trzemeszna, e-
mail: iod@trzemeszno.pl.

3. Dane osobowe przetwarzane bedg w celu wypetnienia obowigzkéw wynikajgcych z
przepiséw prawa. Podstawg prawng jest:

ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.

4. Odbiorcami danych sg podmioty okreslone w przepisach prawa w tym organ administracji
publicznej zamierzajacy zleci¢ realizacje zadania publicznego organizacjom pozarzgdowym,
cztonkowie komisji konkursowej, pracownicy Urzedu koordynujgcy przeprowadzenie
konkursu oraz kontrolujgcy realizacje zadania, uczestnicy konkursu weryfikujgcy ztozone
oferty konkurujgcych organizacji, instytucje kontrolujgce zewnetrzne, radni Rady Miejskiej
Trzemeszna w ramach przystugujgcych im uprawnien.

5. Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego/organizac;ji
miedzynarodowe;j.

6. Dane po zrealizowaniu celu, dla ktérego zostaty zebrane, bedg przetwarzane do celow
archiwalnych i przechowywane przez okres niezbedny do zrealizowania przepisow
dotyczacych archiwizowania danych przez Administratora.

7. W zakresie swoich danych osobowych ma Pani/Pan prawo Zzgdania: dostepu do danych,
sprostowania danych. W postepowaniach administracyjnych i czynnosciach urzedowych nie
przystuguje prawo zgdania wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych.

8. Kazda osoba ma prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych jesli uzna, ze przetwarzanie jej danych osobowych odbywa sie niezgodnie z
przepisami.

9. Zrédtem pochodzenia Pani/Pana danych osobowych sg: ztozona oferta w trybie
konkursowym na podstawie ustawy o pozytku publicznym i wolontariacie, umowa o dotacje
oraz sprawozdanie konncowe z realizacji zadania publicznego.

10. Dane nie bedg podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji dotyczgcych
Pani/Pana danych osobowych, w tym profilowaniu.

11. W postepowaniach administracyjnych i czynnosciach urzedowych prawo do wycofania w
dowolnym momencie udzielonej wczesniej zgody na przetwarzanie swoich danych
osobowych nie przystuguje.

Szczegotowe informacje o regutach przetwarzania danych dostepne w biurze podawczym
Urzedu Miejskiego Trzemeszna oraz na stronie www.bip.trzemeszno.pl w zaktadce ochrona
danych osobowych.
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