Zarzadzenie Nr 487.2026
Burmistrza Trzemeszna

z dnia 10 wrzesnia 2026 roku

w sprawie: powotania Komisji Konkursowej do zaopiniowania ofert na realizacje zadan
publicznych ztozonych w drodze otwartego konkursu ofert w zakresie ,,Kultury, sztuki,
ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego” na zadnie publiczne pn.:
»Organizacja wydarzen kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych na terenie gminy
Trzemeszno z okazji obchodéw Swieta Niepodlegtosci”

Na podstawie art. 30 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
z 2026 r. poz. 662) i art. 5 ust. 4 pkt. 2, art. 11 ust. 1 pkt. 1, art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t,j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1338 ze zm.) oraz
Uchwaty Nr XXV/224/2025 Rady Miejskiej Trzemeszna z dnia 31 pazdziernika 2025 r. w sprawie:
przyjecia programu wspotpracy Gminy Trzemeszno z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie na 2026 rok

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1

Powotuje Komisje Konkursowg do zaopiniowania ofert ztozonych w drodze otwartego
konkursu w zakresie: ,,Kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i dziedzictwa narodowego”
na zadnie publiczne pn.: ,,Organizacja wydarzen kulturalnych, sportowych

i rekreacyjnych na terenie gminy Trzemeszno z okazji obchodéw Swieta
Niepodlegtosci”

W skiad Komisji Konkursowej wchodzg:

1. Zygmunt Nowaczyk — Zastepca Burmistrza (Przewodniczacy Komisji),

2. Edyta Kubiak — Inspektor ds. turystyki, dziedzictwa kulturowego i promocji gminy
(Cztonek Komisji),

3. Renata Patucka - Inspektor ds. turystyki, dziedzictwa kulturowego i promocji gminy
(Cztonek Komisji),

4. Maria Glowacka - Przedstawicielka organizacji pozarzagdowej PSD Kota w Trzemesznie
(Czltonek Komisiji),

5. Natalia Kmiecikowska — Inspektor ds. budzetu i rozliczen (Cztonek Komisji),

6. Joanna Stejakowska — Inspektor ds. wspétpracy z organizacjami pozarzagdowymi

(Sekretarz Komisji).
§2
Regulamin pracy Komisji Konkursowej stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§3

Wykonanie Zarzgdzenia powierza sie Burmistrzowi Trzemeszna.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

BURMISTRZ

/-l Kacper Lipinski



Zatgcznik do Zarzgdzenia nr 487.2026
Burmistrza Trzemeszna
z dnia 10 wrze$nia 2026 roku

Regulamin pracy Komisji Konkursowej

§ 1

Zadaniem Komisji Konkursowej zwanej dalej ,Komisjg” jest sprawdzenie ofert pod wzgledem
formalnym oraz finansowym i merytorycznym, a nastepnie zaopiniowanie ofert ztozonych na realizacje
zadan publicznych w otwartym konkursie w zakresie: ,Kultury, sztuki, ochrony doébr kultury
i dziedzictwa narodowego” na zadnie publiczne pn.: ,Organizacja wydarzen kulturalnych,
sportowych i rekreacyjnych na terenie gminy Trzemeszno z okazji obchodéw Swieta
Niepodlegtosci” oraz przediozenie Burmistrzowi propozycji wyboru ofert, na ktére proponuje sie
udzielenie dotacji.
§2

1.Komisja obraduje na posiedzeniach.
2.Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy.

3.Komisja podejmuje prace w dwéch etapach tj.
Etap wstepny: ocena formalna, ktérg dokonuje dwéch cztonkéw Komisji tj. p. Natalia Kmiecikowska
i p. Joanna Stejakowska.

Etap wiasciwy: ocena finansowa i merytoryczna, ktérg dokonuje Komisja w petnym sktadzie
wskazanym w § 1 Zarzgdzenia.

4 Komisja obraduje, gdy w posiedzeniu bierze udziat, co najmniej 4 cztonkéw Komis;ji.

5.Wybranymi cztonkami Komisji Konkursowej nie mogg by¢ osoby zwigzane z organizacjami oraz
innymi podmiotami uczestniczacymi w otwartym konkursie. W sktad Komisji Konkursowej wchodzg
osoby wskazane przez organizacje pozarzgdowe Ilub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3
z wytgczeniem oséb wskazanych przez organizacje pozarzgdowe lub inne podmioty, biorgce udziat w
konkursie. Czlonkowie Komisji podpisujg oswiadczenie stanowigce zatgcznik nr 1 do niniejszego
Regulaminu pracy.

6.Czlonkowie Komisji podpisujg o$wiadczenie stanowigce zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu
pracy.

7.Kazdy z cztonkéw komisji informowany jest o terminie posiedzenia telefonicznie lub pisemnie, co
najmniej na 2 dni przed planowanym posiedzeniem.

8.Posiedzenia Komisji sg protokotowane.

§3

1.Posiedzenie, na ktérym dokonuje sie otwarcia i opiniowania ofert pod wzgledem formalnym jest
otwarte i mogg w nim bra¢ udziat oferenci. Na posiedzeniu przedstawia sie liczbe ztozonych ofert oraz
dokonuje oceny formalnej ofert.

2.Posiedzenie, na ktéorym dokonuje sie oceny ofert pod wzgledem finansowym i merytorycznym
odbywa sie bez udziatu oferentdw na posiedzeniu zamknietym.

§4

1. Komisja przystepujgc do zaopiniowania ofert ztozonych w drodze otwartego konkursu dokonuje
kolejno nastepujacych czynnosci:

Oceny formalnej poprzez:

1) otwarcie kopert z ofertami,

2) wypetnienie formularza oceny formalnej oferty stanowigcego zatgcznik nr 2 do
niniejszego Regulaminu,

3) odrzucenie ofert nie spetniajgcych warunkéw okreslonych w ogtoszeniu o otwartym

konkursie.



Oceny finansowej i merytorycznej poprzez:

1) analize ofert pod wzgledem finansowym i merytorycznym,

2) wskazanie ofert na ktére proponuje sie udzielenie dotaciji.

2. Przed wydaniem opinii dot. danej oferty Komisja moze wezwac oferenta do udzielenia dodatkowych
wyjasnien dot. zlozonej oferty. Oczywiste omyiki pisarskie oraz oczywiste omyitki rachunkowe muszg
by¢ poprawione w zaktualizowanych kosztorysach i harmonogramach sktadanych do umaéw.

3. Opinie Komisji formutowane sg na zasadzie konsensusu.

§5
1. Z przebiegu konkursu sporzadza sie protokdt, ktdry powinien zawierac:
. 0znaczenie miejsca i czasu rozpatrywania ofert,
. imiona i nazwiska cztonkdéw Komisji Konkursowej,
. liczbe zgtoszonych do konkursu ofert,
. liczbe ofert odrzuconych ze wzgledéw formalnych,

. liczbe ofert kwalifikujaca sie do dalszej oceny finansowej i merytorycznej,
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. wykaz ofert wraz z nazwami zadan publicznych ze wskazaniem proponowanych przez Komisje

kwot dotacji.

2. Protokot podpisuje Przewodniczagcy Komisji oraz Protokolant.

§6

1. Protokét z przebiegu otwartego konkursu wraz z opinig dot. propozycji wyboru ofert, na ktére
proponuje sie udzielenie dotacji lub nie przyjecia zadnej z ofert Komisja przedktada Burmistrzowi
Trzemeszna.

2. Ostateczng decyzje w zakresie udzielenia dotacji oraz jej wysokosci podejmuje Burmistrz
Trzemeszna w formie zarzgdzenia.

§7

Wyniki konkurséw wraz z informacjg o przeznaczeniu i kwotach przyznanych dotacji zamieszcza sie
w Biuletynie Informaciji Publicznej, na stronie internetowej Urzedu www.trzemeszno.pl oraz na tablicy
ogtoszen Urzedu Miejskiego Trzemeszna.

BURMISTRZ

/-1 Kacper Lipinski



Zatgcznik nr 1
do Regulaminu pracy
Komisji Konkursowej

OSWIADCZENIE O BEZSTRONNOSCI

OPINIOWANIE OFERT O DOTACJE

IMIQ i NAZWISKO ...

Oswiadczenie odnosi sie do ofert sktadanych w drodze konkursu pn.:
»oOrganizacja wydarzen kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych na terenie gminy Trzemeszno
z okazji obchodéw Swieta Niepodlegtosci”.

Oswiadczam, ze nie zachodzi zadna z okolicznosci, o ktorych mowa w art. 24 § 1i 2
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego,
powodujacych wylaczenie mnie z udziatu w opiniowaniu ofert, w szczegdlnosci:

a) nie jestem oferentem ani nie pozostaje z oferentami w takim stosunku prawnym, ze wynik
oceny moze budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do jej bezstronnosci,

b) od daty wszczecia procedury konkursowej nie pozostawatem/tam w stosunku pracy lub
Zlecenia z oferentami oraz nie bylem/am czionkiem witadz podmiotéw biorgcych udziat
w procedurze konkursowej,

c) nie pozostaje w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa do
drugiego stopnia z oferentami lub cztonkami organdéw zarzadzajgcych Ilub organow
nadzorczych oferenta lub oferentow;

d) nie jestem zwigzany/-a z oferentami z tytutu przysposobienia, kurateli lub opieki,

e) nie jestem przedstawicielem Zzadnego z oferentdéw ani nie pozostaje w zwigzku
matzehnskim, w stosunku pokrewienstwa Ilub powinowactwa do drugiego stopnia
z przedstawicielem zadnego z oferentdw, ani nie jestem zwigzany/-a z przedstawicielem
zadnego z oferentdw z tytutu przysposobienia, kurateli lub opieki,

f) nie pozostaje z oferentami w stosunku podrzednosci stuzbowej. Jestem sSwiadomy/-a, ze
przestanki wymienione w lit. c-e powyzej dotyczg takze sytuacji, gdy ustato matzenstwo,
kuratela, przysposobienie lub opieka.

g) oswiadczam, ze nie istnieje jakakolwiek znana mi sytuacja zwigzana z wnioskodawcag
biorgcym udziat w naborze, moggca mie¢ wptyw na wykonywane przeze mnie obowigzki,
ktéra dotyczy osobiscie mojej osoby jak réwniez mojej sytuacji rodzinnej lub finansowe;j
(w tym dziatalnosci zawodowej matzonka i ewentualnie innych bliskich cztonkéw rodziny).

Ponadto oswiadczam, Zze nie bratem/am udzialu w przygotowaniu (réwniez poprzez
doradztwo) zadnego z wnioskéw o dofinansowanie projektéw ztozonych w ramach naboru,
na obecnym i poprzednich stanowiskach pracy (réwniez w ramach petnionych zastepstw),
ani nie mam potencjalnych lub realnych obowigzkéw/ zobowigzan wynikajgcych z obecnego
czy wczesniejszego zatrudnienia, ktére miatyby wptyw na wykonywane czynnosci w zadnym
z wnioskéw o dofinansowanie ztozonych w ramach naboru.

W przypadku powziecia informacji o istnieniu jakiejkolwiek okolicznosci moggcej budzic¢
uzasadnione watpliwosci, co do mojej bezstronnosci /wystgpieniu konfliktu intereséw w tym
procesie, zobowigzuje sie do niezwtocznego jej zgtoszenia na pismie instytucji, w ktérej
dokonywana jest ocena wniosku i zaprzestania wykonywania czynnosci zwigzanych z ocena.



Ponadto o$wiadczam, Zze zapoznatem/-am sie z regulaminem pracy komisji oraz
zobowigzuije sie do:

1) wypetniania moich obowigzkow w sposob uczciwy i sprawiedliwy, zgodnie
Z posiadang wiedzg;
2) bezterminowego zachowania w tajemnicy wszystkich informacji i dokumentow

ujawnionych mi lub wytworzonych lub przygotowanych przeze mnie w trakcie lub jako
rezultat oceny, w szczegodlnosci informacji i dokumentow, ktére stanowig tajemnice
wynikajgce z przepiséw powszechnie obowigzujgcego prawa i zgadzam sie, ze informacje
te powinny by¢ uzyte tylko dla celéw niniejszej oceny i nie mogg zosta¢ ujawnione
stronom trzecim.
3) niezatrzymywania kopii jakichkolwiek pisemnych Iub elektronicznych informacji

udostepnionych mi w trakcie prac Komisji w ramach danego konkursu.

ZGODA na przetwarzanie danych osobowych udzielana przez osobe, ktérej dane dotyczg

Niniejszym wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez administratora
danych Gmine Trzemeszno — Urzad Miejski w Trzemesznie reprezentowang przez:
Burmistrza Trzemeszna.

Podaje dane osobowe dobrowolnie i $wiadomie w celu:

1) organizacji posiedzen i pracy komisji konkursowych powotanych do oceny ofert
w otwartych konkursach ofert w ramach ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1338 ze zm.) przez Administratora;

2) przesytania korespondencji, w tym elektronicznej oraz przekazywaniem za posrednictwem
kontaktu telefonicznego informacji dotyczacych organizacji posiedzen i pracy komisji
konkursowych;

Oswiadczam, iz udostepnione Administratorowi dane sg zgodne z prawdg, a takze, ze
zostatem(am) poinformowany(a) w sprawie warunkéow przetwarzania moich danych
osobowych.

Oswiadczam, ze nie bede przetwarzal(a) ani udostepniat(a) osobom trzecim danych
pozyskanych w ramach pracy w komisjach konkursowych.

(podpis osoby, ktérej dane dotyczg)

Trzemeszno, dnia ..........ccooevvvinnn. 2026 .

/czytelny podpis/

Okolicznos¢ wymieniona w pkt. ........ wptywa na fakt, iz nie moge bra¢ udziatu

W opiniowaniu i gfoSOWaNIU ..............couiiiiiii e

/czytelny podpis/



Zatgcznik nr 2
do Regulaminu pracy
Komisji Konkursowej

FORMULARZ OCENY FORMALNEJ OFERTY

na realizacje zadan publicznych Gminy Trzemeszno w otwartym konkursie ofert w zakresie:

,»Kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego”

na zadnie publiczne pn.:

Trzemeszno z okazji obchodéw Swieta Niepodlegtosci”

»Organizacja wydarzen kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych na terenie gminy

/nazwa zadania/

Warunki formalne

TAK (T)

1.

Czy oferta zostala zlozona przez podmiot uprawniony do uczestnictwa
w otwartym konkursie ofert ?

Czy oferta zostata ztozona w zamknietej kopercie w terminie

3. okreslonym w ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert ?
4. | Czy oferta zostata ztozona na obowigzujgcym wzorze oferty ?
5. | Czy w ztozonej ofercie przedstawiono plan finansowy zadania ?
6 Czy w planie ujety jest wymagany wktad w wysokosci 5 % wartosci
" | catkowitej zadania objetego ofertg?
7. | Czy w ztozonej ofercie przedstawiono rezultaty ?
8 Czy oferta zostata podpisana przez osoby upowaznione do
" | reprezentacji ?
9. | Czy do oferty sg dotgczone wymagane zatgczniki ? - -

- aktualny odpis lub wydruk (ze strony: http://ems.ms.qov.pl)
potwierdzajacy wpis do witasciwej ewidencji lub rejestru (KRS,
wypis ze Starostwa Powiatowego) dotyczgcy statusu prawnego i
prowadzonej przez niego dziatalnosci (w przypadku kserokopii
potwierdzony za zgodno$c¢ z oryginatem),

- petnomocnictwo do reprezentowania organizacji (kserokopia
potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem). Tylko w przypadku
ubiegania sie o dotacje oddziatow organizacji.

Uwagi do oferty:

Oferta spetnia warunki formalne
i jest dopuszczona do oceny merytorycznej

Oferta nie spelnia warunkéw formalnych

i nie jest dopuszczona do oceny merytorycznej

Podpisy oséb dokonujgcych oceny formalnej:



http://ems.ms.gov.pl/

