
UCHWAŁA NR XXXVIII/335/2026 
RADY MIEJSKIEJ TRZEMESZNA 

z dnia 30 września 2026 r. 

w sprawie utworzenia Centrum Usług Społecznych w Trzemesznie poprzez przekształcenie Ośrodka 
Pomocy Społecznej w Trzemesznie 

oraz nadania statutu Centrum Usług Społecznych w Trzemesznie 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. 
z 2026 r. poz. 662, z późn. zm.), art. 11 ust. 2 oraz art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. 
o finansach publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1483, z późn. zm.) oraz art. 8 ust. 1 i 2, 
art. 9 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 pkt 1, art. 10 pkt 1 i art. 12 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu usług 
społecznych przez centrum usług społecznych (Dz. U. z 2026 r. poz. 165, z późn. zm.) Rada Miejska 
Trzemeszna uchwala, co następuje: 

§ 1. 1. Z dniem 1 stycznia 2027 r. tworzy się jednostkę organizacyjną Gminy Trzemeszno działającą 
w formie jednostki budżetowej pod nazwą Centrum Usług Społecznych w Trzemesznie, zwaną dalej 
„Centrum” lub „CUS”. 

2. Centrum tworzy się poprzez przekształcenie Ośrodka Pomocy Społecznej w Trzemesznie, zwanego dalej 
„Ośrodkiem”. 

3. Centrum przejmuje do realizacji wszystkie zadania, w tym usługi społeczne, realizowane przez Ośrodek 
do dnia jego przekształcenia, oraz usługi społeczne przekazane Centrum zgodnie z art. 10 pkt 1 ustawy 
o realizowaniu usług społecznych przez centrum usług społecznych, w zakresie określonym w Statucie 
Centrum. 

§ 2. 1. Mienie Gminy Trzemeszno pozostające w zarządzie Ośrodka według stanu na dzień 31 grudnia 
2026 r., ujęte w prowadzonej ewidencji składników majątkowych, przekazuje się z dniem 1 stycznia 2027 r. 
w zarząd Centrum. 

2. Należności i zobowiązania Ośrodka stają się z dniem 1 stycznia 2027 r. należnościami i zobowiązaniami 
Centrum. 

3. Do pracowników Ośrodka w związku z jego przekształceniem w Centrum stosuje się art. 23¹ ustawy 
z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy, zgodnie z art. 9 ust. 5 ustawy o realizowaniu usług społecznych 
przez centrum usług społecznych. 

§ 3. Centrum zapewnia ciągłość realizacji zadań wykonywanych dotychczas przez Ośrodek na zasadach 
określonych w przepisach odrębnych. 

§ 4. Nadaje się Statut Centrum Usług Społecznych w Trzemesznie, stanowiący załącznik do niniejszej 
uchwały. 

§ 5. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Trzemeszna. 

§ 6. Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 2027 r. 
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Załącznik 

do uchwały Nr XXXVIII/335/2026 

Rady Miejskiej Trzemeszna 

z dnia 30 września 2026 r. 

STATUT 

CENTRUM USŁUG SPOŁECZNYCH W TRZEMESZNIE 

Rozdział 1 

Postanowienia ogólne 

§ 1. 1. Centrum Usług Społecznych w Trzemesznie, zwane dalej „Centrum” lub „CUS”, 

jest jednostką organizacyjną Gminy Trzemeszno działającą w formie jednostki budżetowej. 

2. Centrum zostało utworzone poprzez przekształcenie Ośrodka Pomocy Społecznej 

w Trzemesznie. 

3. Centrum może używać skrótu „CUS w Trzemesznie”. 

4. Centrum używa pieczęci zawierającej pełną nazwę Centrum oraz dane teleadresowe. 

§ 2. 1. Siedzibą Centrum jest Trzemeszno. 

2. Terenem działania Centrum jest obszar Gminy Trzemeszno. 

Rozdział 2 

Cele, zadania i zakres działania Centrum 

§ 3. 1. Celem działalności Centrum jest zaspokajanie potrzeb mieszkańców Gminy 

Trzemeszno w zakresie usług społecznych przekazanych do realizacji Centrum, zwiększanie 

dostępności tych usług oraz rozwijanie i koordynowanie lokalnego systemu usług społecznych. 

2. Centrum realizuje zadania z uwzględnieniem zasad powszechności, podmiotowości, 

jakości, kompleksowości, współpracy, pomocniczości oraz wzmacniania więzi społecznych, na 

zasadach określonych w ustawie o realizowaniu usług społecznych przez centrum usług 

społecznych. 

§ 4. 1. Do zadań Centrum należy: 

1) realizacja wszystkich zadań, w tym usług społecznych, realizowanych przez Ośrodek 

Pomocy Społecznej w Trzemesznie na dzień 31 grudnia 2026 r., w zakresie i na zasadach 

wynikających z przepisów powierzających ich realizację ośrodkowi pomocy społecznej 

albo centrum usług społecznych; 

2) zaspokajanie potrzeb wspólnoty samorządowej w zakresie usług społecznych 

przekazanych do realizacji Centrum, w tym usług określonych w programach usług 

społecznych; 

3) prowadzenie bieżącego rozeznania potrzeb i potencjału wspólnoty samorządowej w 

zakresie usług społecznych oraz opracowywanie diagnozy potrzeb i potencjału wspólnoty 

samorządowej w zakresie usług społecznych; 

4) realizowanie programów usług społecznych, w tym kwalifikowanie osób 

zainteresowanych do korzystania z usług społecznych oraz opracowywanie, aktualizowanie 

i monitorowanie indywidualnych planów usług społecznych; 

5) realizowanie innych niż usługi społeczne zadań przekazanych Centrum, w szczególności 

zadań z zakresu pomocy społecznej; 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: 9873E828-572E-459F-A116-C48BC8BF9EAE. Podpisany Strona 1



6) podejmowanie działań na rzecz integracji i wspierania rozwoju wspólnoty 

samorządowej, w tym działań samopomocowych, wolontaryjnych i sąsiedzkich 

stanowiących uzupełnienie usług społecznych; 

7) opracowywanie i realizowanie planu organizowania społeczności lokalnej; 

8) podejmowanie działań na rzecz rozwoju i koordynacji lokalnego systemu usług 

społecznych oraz współpracy z podmiotami wykonującymi usługi społeczne; 

9) opracowywanie standardów jakości usług społecznych określonych w programach usług 

społecznych, w przypadku braku określenia tych standardów w obowiązujących 

przepisach, oraz ich wdrażanie; 

10) gromadzenie, aktualizowanie i udostępnianie informacji o usługach społecznych 

realizowanych na obszarze Gminy Trzemeszno oraz programach, w ramach których są 

realizowane te usługi; 

11) realizacja innych zadań wynikających z przepisów prawa, o ile przepisy te powierzają 

ich wykonywanie centrum usług społecznych. 

2. W celu spełnienia warunku, o którym mowa w art. 10 pkt 1 ustawy o realizowaniu usług 

społecznych przez centrum usług społecznych, przekazuje się Centrum do realizacji wybrane 

usługi społeczne nierealizowane przez Ośrodek Pomocy Społecznej w Trzemesznie do dnia 

utworzenia Centrum, z co najmniej dwóch zakresów określonych w art. 2 ust. 1 tej ustawy: 

1) polityki prorodzinnej 

2) wspierania rodziny, 

3) systemu pieczy zastępczej, 

4) pomocy społecznej, 

5)  promocji i ochrony zdrowia, 

6) wspierania osób niepełnosprawnych, 

7) przeciwdziałania bezrobociu, 

8) pobudzania aktywności obywatelskiej, 

9) reintegracji zawodowej i społecznej.  

3. Usługi społeczne, o których mowa w ust. 2, Centrum realizuje na zasadach wynikających 

z przepisów odrębnych, ustawy o realizowaniu usług społecznych przez centrum usług 

społecznych oraz programów usług społecznych. 

4. Przekazanie Centrum zadań lub usług społecznych wykraczających poza rodzaj i zakres 

określony w niniejszym Statucie wymaga odpowiedniej zmiany Statutu, o ile przepisy 

szczególne nie stanowią inaczej. 

§ 5. 1. Centrum współpracuje, w zakresie niezbędnym do realizacji powierzonych zadań, w 

szczególności z organami administracji publicznej, jednostkami organizacyjnymi Gminy 

Trzemeszno, organizacjami pozarządowymi i podmiotami ekonomii społecznej, placówkami 

oświatowymi, instytucjami kultury, podmiotami wykonującymi działalność leczniczą, 

kościołami i związkami wyznaniowymi oraz innymi podmiotami wykonującymi usługi 

społeczne. 

2. Współpraca, o której mowa w ust. 1, odbywa się na zasadach określonych w 

obowiązujących przepisach prawa, w szczególności z poszanowaniem suwerenności stron, 

partnerstwa, efektywności, uczciwej konkurencji i jawności. 

Rozdział 3 

Organizacja Centrum 

§ 6. 1. Centrum kieruje Dyrektor, który odpowiada za całokształt działalności Centrum 

i reprezentuje je na zewnątrz. 
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2. Dyrektora Centrum powołuje i odwołuje Burmistrz Trzemeszna. 

3. Dyrektor wykonuje zadania określone w ustawie o realizowaniu usług społecznych 

przez centrum usług społecznych, przepisach dotyczących zadań przekazanych Centrum, 

niniejszym Statucie oraz udzielonych pełnomocnictwach i upoważnieniach. 

4. Dyrektor może jednocześnie wykonywać zadania organizatora usług społecznych, 

jeżeli spełnia wymagania określone w przepisach prawa. 

§ 7. 1. W strukturze organizacyjnej Centrum wyodrębnia się: 

1) stanowisko Dyrektora Centrum; 

2) Zespół do spraw organizowania usług społecznych; 

3) Zespół do spraw realizacji zadań z zakresu pomocy społecznej; 

4) stanowisko organizatora społeczności lokalnej; 

5) Zespół finansowo-organizacyjny; 

6) Dział Świadczeń Rodzinnych i Funduszu Alimentacyjnego; 

7) Świetlicę Środowiskową w Trzemesznie; 

8) Dzienny Dom „Senior+” w Trzemesznie. 

2. W skład Zespołu do spraw organizowania usług społecznych wchodzą organizator usług 

społecznych oraz koordynatorzy indywidualnych planów usług społecznych w liczbie 

dostosowanej do potrzeb wynikających z uwarunkowań lokalnych. 

3. W skład Zespołu do spraw realizacji zadań z zakresu pomocy społecznej wchodzą 

organizator pomocy społecznej, pracownicy socjalni, specjaliści z zakresu pracy socjalnej i 

pracy z rodziną oraz inni pracownicy i specjaliści realizujący zadania z zakresu pomocy 

społecznej, w tym w zakresie integracji społecznej. 

4. W ramach Zespołu do spraw realizacji zadań z zakresu pomocy społecznej może zostać 

wyodrębniona komórka realizująca zadania z zakresu pracy socjalnej. 

5. Centrum zatrudnia pracowników socjalnych zgodnie z normami zatrudnienia 

określonymi w ustawie o pomocy społecznej. 

6. Szczegółowy podział czynności pomiędzy komórki i stanowiska wskazane w ust. 1, 

liczbę stanowisk w poszczególnych zespołach oraz wewnętrzny sposób organizacji pracy 

określa regulamin organizacyjny ustalony przez Dyrektora, w granicach struktury i zakresu 

zadań określonych w niniejszym Statucie. 

7. W strukturze organizacyjnej Centrum nie mogą funkcjonować jednostki zapewniające 

pobyt całodobowy. 

§ 8. 1. Dyrektor wydaje zarządzenia, regulaminy, instrukcje oraz inne akty wewnętrzne 

dotyczące funkcjonowania Centrum, w zakresie niezastrzeżonym do właściwości innych 

organów. 

2. Dyrektor działa na podstawie obowiązujących przepisów prawa, niniejszego Statutu oraz 

pełnomocnictw i upoważnień udzielonych przez Burmistrza Trzemeszna. 

§ 9. 1. Centrum jest pracodawcą w rozumieniu przepisów prawa pracy w stosunku do 

zatrudnionych w nim pracowników. 

2. Prawa i obowiązki pracowników Centrum określają przepisy prawa pracy, ustawy o 

pracownikach samorządowych, ustawy o pomocy społecznej, ustawy o realizowaniu usług 

społecznych przez centrum usług społecznych oraz inne przepisy właściwe dla wykonywanych 

zadań. 
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Rozdział 4 

Gospodarka finansowa 

§ 10. 1. Centrum prowadzi gospodarkę finansową jako samorządowa jednostka 

budżetowa. 

2. Podstawą gospodarki finansowej Centrum jest roczny plan finansowy. 

3. Centrum prowadzi gospodarkę finansową na zasadach określonych w ustawie o 

finansach publicznych, ustawie o rachunkowości oraz przepisach wykonawczych wydanych na 

ich podstawie. 

§ 11. 1. Centrum prowadzi rachunkowość zgodnie z obowiązującymi przepisami. 

2. Za prawidłową gospodarkę finansową Centrum odpowiada Dyrektor w zakresie 

określonym przepisami prawa. 

3. Wynagrodzenia pracowników Centrum ustalane są na podstawie obowiązujących 

przepisów oraz regulaminu wynagradzania. 

Rozdział 5 

Mienie Centrum 

§ 12. 1. Centrum gospodaruje mieniem Gminy Trzemeszno przekazanym mu w zarząd 

do realizacji powierzonych zadań. 

2. Centrum gospodaruje powierzonym mieniem z zachowaniem należytej staranności, 

zgodnie z jego przeznaczeniem i obowiązującymi przepisami. 

3. Centrum zapewnia ochronę powierzonego mienia, prowadzi wymaganą ewidencję 

oraz dokonuje jego inwentaryzacji na zasadach określonych w przepisach prawa. 

Rozdział 6 

Postanowienia końcowe 

§ 13. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem stosuje się przepisy 

powszechnie obowiązującego prawa, w szczególności przepisy dotyczące samorządu 

gminnego, finansów publicznych, pomocy społecznej, realizowania usług społecznych przez 

centrum usług społecznych, pracowników samorządowych oraz prawa pracy. 

§ 14. Zmiany Statutu następują w trybie właściwym do jego nadania. 
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UZASADNIENIE 

Projekt uchwały dotyczy utworzenia z dniem 1 stycznia 2027 r. Centrum Usług Społecznych w 
Trzemesznie poprzez przekształcenie Ośrodka Pomocy Społecznej w Trzemesznie oraz nadania Centrum 
statutu. 

Zgodnie z art. 9 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu usług społecznych przez centrum 
usług społecznych centrum działające dla jednej gminy może zostać utworzone poprzez przekształcenie 
funkcjonującego w tej gminie ośrodka pomocy społecznej. W takim przypadku, stosownie do art. 10 pkt 1 
ustawy, warunkiem utworzenia Centrum jest przekazanie mu wszystkich zadań, w tym usług społecznych, 
realizowanych dotychczas przez Ośrodek, a ponadto wybranych usług społecznych, których Ośrodek nie 
realizował do dnia utworzenia Centrum, z co najmniej dwóch zakresów określonych w art. 2 ust. 1 ustawy. 

Statut określa rodzaj i zakres zadań przekazywanych Centrum oraz jego szczegółową organizację, 
zgodnie z art. 12 ustawy. W szczególności uwzględnia obligatoryjne elementy struktury organizacyjnej 
Centrum wynikające z art. 23 ustawy: stanowisko Dyrektora, Zespół do spraw organizowania usług 
społecznych, Zespół do spraw realizacji zadań z zakresu pomocy społecznej oraz stanowisko organizatora 
społeczności lokalnej. Statut uwzględnia również komórki i formy organizacyjne służące realizacji 
dotychczasowych zadań Ośrodka, w tym Dział Świadczeń Rodzinnych i Funduszu Alimentacyjnego, 
Świetlicę Środowiskową oraz Dzienny Dom „Senior+”. 

Utworzenie Centrum nie oznacza ograniczenia ani przerwania dotychczasowych zadań pomocy 
społecznej. Centrum przejmie zadania Ośrodka, mienie Gminy pozostające w jego zarządzie oraz należności 
i zobowiązania, a do pracowników przekształcanego Ośrodka znajdzie zastosowanie art. 23¹ Kodeksu pracy, 
zgodnie z art. 9 ust. 5 ustawy o realizowaniu usług społecznych przez centrum usług społecznych. 
Przekształcenie nie stanowi likwidacji Ośrodka i utworzenia odrębnej jednostki o innej formie 
organizacyjno-prawnej; zarówno Ośrodek, jak i Centrum działają w formie jednostki budżetowej. Przyjęte 
rozwiązania mają zapewnić ciągłość organizacyjną, kadrową i finansową przy jednoczesnym stworzeniu 
podstaw do rozwijania zintegrowanego systemu usług społecznych dla mieszkańców Gminy Trzemeszno. 

Szczegółowa struktura Centrum została określona bezpośrednio w Statucie. Regulamin 
organizacyjny Dyrektora będzie mógł regulować wewnętrzny podział czynności i sposób organizacji pracy 
wyłącznie w granicach struktury oraz zakresu zadań określonych przez Radę Miejską w Statucie. 

Uchwała ma charakter ustrojowo-organizacyjny: dotyczy utworzenia gminnej jednostki budżetowej 
oraz określa jej organizację i zakres powierzonych zadań, nie ustanawiając norm powszechnie 
obowiązujących adresowanych do mieszkańców Gminy. Zgodnie z praktyką nadzorczą Wojewody 
Wielkopolskiego dotyczącą uchwał o utworzeniu centrów usług społecznych i nadaniu im statutów nie 
stanowi aktu prawa miejscowego i nie podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Wielkopolskiego. 
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